T.C.
ABANT iZZET BAYSAL UNIiVERSITESI

ESLi DANSLAR TOPLULUGU TUZUGU

Bu tiiziik, AIBU Senatosu’nun 29/12/2006 tarih ve 2006/4079 sayili karari geregi
AIBU Saglk Kultur ve Spor Daire Baskanligi “Ogrenci Topluluklari Kurulus ve
isleyis Yonergesi” temel alinarak olusturulmustur. Bu ttizigtin maddeleri AIBU Esli
Danslar Toplulugu’nun tim tyeleri igin baglayicidir.

Madde 1 — TOPLULUGUN ADI VE MERKEZI

Toplulugun adi, “ABANT iZZET BAYSAL UNIVERSITESI ESLi DANSLAR
TOPLULUGU © dur ve bu ana tuzikte topluluk” olarak anilacaktir. Topluluk adi
*ABEDT “olarak kisaltilarak kullanilabilir Topluluk Merkezi ABANT iZZET BAYSAL
UNIVERSITESI Gélkéy Kampusi'ndedir.

Madde 2 — TOPLULUGUN NITELiGi, AMACI, DANS CESITLILIGI, ETKINLIK
ALANLARI

a) Toplulugun niteligi

A.L.B.U. Esli Danslar Toplulugu demokratik, laik, bagimsiz ve hicbir politik partiye
bagl olmayan bir 6grenci olugsumudur.

b) Toplulugun amaci

A.1.B.U. Esli Danslar Toplulugu'nun temel amaci, evrensel muzik ve dans anlayisini
Universite 6grencilerine, 6gretim elemanlarina, tniversitenin diger personeline, ayrica
Bolu halkina tanitmak, sevdirmek ve bu anlayisi benimseyen bireyleri, meraklari
dogrultusunda bir araya getirerek sosyal ve kilttrel projeler olusturmaktir.

c) Toplulugun dans cesitliligi
1) Latin Amerikan Danslari \/
2) Sosyal Latin Danslari
e Salsa, Bachata, Regatén, Merengue
3) Standart Salon Danslari v
e Quickstep , Foxtrot , Viyana valsi, Ingiliz vélsi , Salon Tangosu
4) International Latin Amerikan Danslari

e ChaCha, Rumba, Samba, Jive, Pasadoble
5) Hiphop, Street Jazz, Jazz, Capoera



6) Halk danslari L
e Zeybek, Roman, Oryantal, Kafkas, Sirtaki vb.
7) Modern Dans, Bale
8) Avrupa ve Arjantin tango |/
9) Step-Aerobik, Taebo, Latin Aerobik

10) Dans Tiyatrosu ' -

11) Muzik-Ritim ‘

12) Sanat d

13) Bilim

14) Muzikle yapilan spor aktiviteleri

d) Toplulugun etkinlik alanlari

Topluluk yukarida belirtilen amaglara ulagsmak igin amag ile ilgili olmak kaydiyla;

e Yerel, ulusal ve uluslararasi dans gosterisi, konser, panel, film, konferansalar,
geziler diizenleyebilir, sergiler acabilir ve bu organizasyonlar iginde yer alabilir,

o Diger universitelerdeki dans topluluklari ile iletisim kurarak, bu gruplari

Universitemize davet edebilir, onlarin davetlerini kabul edebilir,

e Gerek universitelerin gerekse diger kuruluslarin dizenledigi, festival, senlik,
turne, oryantasyon calismalarina aktif sekilde katilabilir ve bu caligmalari

dizenleyebilir,
e Yayinda bulunabilir, arsiv olusturabilir,

e Tasinir, tasinmaz mal edinebilir,

e Gerekli izinlerin alinmasi kosuluyla yurt disindaki benzer amag ve niteliklere

sahip kuruluslara katilabilir, bunlarla iliskide ya da igbirliginde bulunabilir,

e A.B.I.U. Esli Danslar Toplulugunun ve aktivitelerinin Universite icinde ve
disinda tanitilmasi igin afis, ilan, duyuru, web sayfasi gibi etkinlikler yapabilir,

e Yerel, ulusal ya da uluslararasi sosyal sorumluluk projeleri ile
organizasyonlar diizenleyebilir ve bu organizasyonlara katilabilir,

e Dizenlenen muzik ve dans temali yerel, ulusal ve uluslararasi toplantilara

katilabilir, teblig ve rapor hazirlayip sunabilir,

e Egsli danslar topluluklari, sahne gosterileri ve sanatgilarini Gniversitemize davet

ederek, égrencilerle bulusturabilir,

e Belirlenen calisgma alanlarinda work-shop turi c¢alisma programlari

dizenleyebilir,



o Abant izzet Baysal Universitesi Topluluklar Yénergesi ve Ana Tuzige aykiri
olmamak kaydiyla gerekli gérdaga diger calismalari yapabilir.

Madde 3 - UYELIK
a) Uyelik Kosullan

Toplulugunun amaglarina uygun, etkinliklere aktif olarak katilmayi amaglayan ve
bunun icin gerekli niteliklere sahip, yonergede, tyeligine engel hali bulunmayan tim
universite dgrencileri Topluluga Uye olabilirler.

b) Uyelerin hak ve yiikiimliiliikleri

Topluluk Uyeleri basta topluluk organlarini segme ve bunlarin secilme haklari olmak
zere esit haklara sahiplerdir.

Topluluk Uyeleri tizige aykirt davranmamak ve nedensiz olarak topluluk
etkinliklerinde gérev almaktan kagmamak yakumltlugu altindadir.

c) Fahri Uyelik

Topluluga Universite 6gretim elemanlari, idari personeli, ve mezun 6grenciler de
Genel Kurul'un tye tam sayisinin godunlugu ile fahri tye olarak katilabilirler. Fahri
tiyelerin secme ve secilme hakki yoktur. Istedikleri takdirde Genel Kurul ‘a
katilabilirler.

Topluluk Uyeleri, tUyelige kabul edildikten itibaren topluluga ait her tirli amag ve
faaliyete katkida bulunmakla yukumladdr.

.d) Uyelikten ayrilma

9. Madde hukimleri sakla kalmak Uzere, uyelik, kanunen uyelik hakkinin
kaybedilmesi veya Uyenin yazili olarak Yénetim Kurulu’ na sundugu istifasi ile sona
erer. Uyenin istifa etmis olmasi, Uyelik stresine ait mali yukamluliklerini yerine
getirmesi zorunlulugunu etkilemez.

Hic kimse toplulukta tGye kalmaya zorlanamaz.
e) Uyelikten gikariima

Genel Kurul ya da Yonetim Kurulu kararlarina aykiri hareket eden tye Yo&netim
Kurulu’nun alacagi kararla topluluk tyeliginden ihrag edilir.

Calismalara ve toplantilara higbir mazeret géstermeksizin iki kez tst Uste katilmayan,
kendisine verilen yetkileri kétllye kullanan, tiztge aykir faaliyetlerde bulunan tye /
Gyelerin dyeligine Yonetim Kurulu karariyla son verilir.

Topluluk Gye/tyeleri Topluluk Akademik Danigmani’nin onaylamadigi bilgisi digindaki
herhangi bir faaliyeti dlizenledikleri yada uyguladiklar takdirde, Yénetim Kurulu karari



aranmaksizin topluluktan ihrag edilir. Ayrica topluluk ilke ve davraniglarina aykiri
davranarak yukimltliklerini yerine getirmeyen 6grenciler, Topluluk Akademik
Danismani tarafindan uyarilir, durumunda bir degisiklik olmadigi takdirde Topluluk
Akademik Danismani 6grenci/égrencileri topluluktan ihrag etmeye yetkilidir. Ayrica
bu égrenciler disiplin sorusturmasi yapiimasi igin Ogrenci Etkinlikleri Komisyonu'na
sevk edilebilirler.

Madde 4 -TOPLULUGUN KURULLARI/ORGANLARI

Toplulugun “Genel Kurul”, “Yénetim Kurulu” ve “Denetleme Kurulu” olmak
zere U¢ kurulu vardir. Tam kurullar en st karar organi olan Genel Kurul'a karsl
sorumludurlar.

Yoénetim kurulu gerekli gérdugu takdirde streli veya siresiz ¢aligma gruplari kurabilir.
Bu ¢alisma gruplarinin faaliyetlerinden Yénetim Kurulu sorumludur.

a) Genel Kurul

Topluluk Genel Kurulu 6. Madde uyarinca Genel Kurula katiima hakki olan
tyelerden olusur.

Genel Kurul, en az 20 tyeden olusur. Genel Kurul'da en ¢ok oyu alan aday, Genel
Kurula Baskan segilir. Genel Kurul Baskani, ayni zamanda A.I.B.U. Esli Danslar
Toplulugunun ve Yénetim Kuruli'nun da baskanidir. Genel kurul baskanligi bir
akademik yil igin gecerlidir.

Toplulugun tim tyeleri Genel Kurul‘u olusturur ve toplantilara katiimakla ytkamiudar.
Mazeretsiz Genel Kurul ‘a katilmayan tyenin Gyeligi Yénetim Kurulu karari ile sona
erer.

Genel Kurul her akademik yilin basinda ve sonunda olmak kaydiyla Topluluk
Akademik Danigsmaninin bilgisi dahilinde yilda iki kez toplanir.Topluluk Akademik
Danismani Genel Kurul'a katilabilir. Gerek goruldugi durumlarda Topluluk Akademik
Danismani ve/veya Genel Kurul Baskani olaganisti toplanti isteyebilir.

Topluluk organlarinin segilmesi, Yonetim Kurulu ve Denetleme Kurulu'nun asil ve
yedek Uyeleri oylama ile segilir.

Genel Kurul'un gorev ve yetkileri

e Topluluk organlarinin segilmesi, Yonetim Kurulu ve Denetleme Kurulu'nun asil ve
yedek Uyeleri oylama ile secilmesi,

e Topluluk i¢ Tuzugu'nin gerektigi durum da degistiriimesi,

e Yonetim ve Denetleme Kurulu raporlarinin géristlmesi, Yénetim Kurulu'nun ibra
edilmesi,



e Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan bitgenin aynen ya da degistirilerek kabul
edilmesi,

o Topluluk igin gerekli tasinmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut taginmazlarin
satilmasi konusunda Yénetim Kurulu'na yetki verilmesi,

e Toplulugun uluslararasi faaliyetlerde bulunmasi, yurtdisindaki ~ égrenci
federasyonlari ve forumlarina tye olarak katilmasi veya ayrilmasi,

e Toplulugun feshedilmesi

Mevzuat ve Topluluk Ana Tuzugunde Topluluk Genel Kurulu'na birakilan diger
gorevlerin yerine getiriimesi.

b) Yonetim Kurulu

Yonetim Kurulu, disiplin cezasi almamis, genel ve dénem not ortalamasi en az 2.00
olan aktif Giyeler arasindan segilir.

Yonetim Kurulu her akademik yilin basinda yapilan Genel Kurul'da kararlastirilan
oylama yéntemi (gizli/agik) ile bir baskan, dért asil Gye ve iki yedek tiyeden olusur.

Uyelerden biri bagkan yardimciligi, biri sekreter ve digeri muhasip Gyelik yapar.
Adaylar Genel Kurul'da Topluluk Danigsmanina basvurarak adayliklarini ilan ederler.

Toplulugun baskani Yonetim Kurulu'nun da baskanidir.

Yonetim Kurulu toplantisinda alinan kararlar sekreter tarafindan karar defterine iglenir
ve imza altina alinarak topluluk tyelerine duyurulur.

Yonetim kurulu, toplulugun amaglarina uygun olarak gergeklestirilen tim
calismalarda yetkili organdir. Toplulugu, igerde ve disarida temsil eder.

Yonetim kurulu, toplulugun isleyisiyle ilgili konularda yénetmelikler hazirlayip,
yurarluge koyabilir.

Topluluk Gyelerinin  segimi, toplulugun faaliyet raporu hazirlanmasi Yuritme
Kurulu’nun gérevlerindendir.

Yénetim Kurulu’nun igleyisini engelleyen Yonetim Kurulu Uyesi hakkinda Denetleme
Kurulu basvuru sonucu inceleme yapar.

Yoénetim Kurulu tlizik ile kendisine verilen gérevleri yerine getirir.
Topluluk Akademik Danigsmani gorev ve yetkileri;
Resmi yazigsmalari onaylar,

Yénetim Kurulu ile birlikte alinan kararlarin uygulanmasini saglar,



Abant izzet Baysal Universitesi Esli Danslar Toplulugu’'nun tazel kisiligini olusturur.
Baskanin goérev ve yetkileri;

Toplulugu Yénetim Kurulu adina igerde ve disarida temsil eder,

Toplulugun yasal islemlerini yaratar,

Yénetim Kurulu kararlarinin uygulanmasini saglar,

Mali yetkileri, Sayman ile ortak olarak paylasir.

Yénetim Kurulu oylamalarinda oylarin esit ¢ikmasi durumunda ikinci oylamayi
yaptirir, oylar yine esit ¢gikarsa baskanin oyu belirleyicidir.

Baskan Yardimcisin gorev ve yetkileri;

Yoénetim Kurulu icinde yapilacak gérev dagihimina gére dis iligkiler, i¢ egitim, ¢alisma
gruplari, projeler, seminer ve Yénetim Kurulu'nun sorumlulugunda olabilecek diger
konulardan sorumludur.

Baskanin olmadigi durumlarda, Baskan Yardimcisi Baskana vekalet eder.
Saymanin gorev ve yetkileri;

Mali yetkileri baskan ile ortak olarak paylasir,

Toplulugun tim varliklarindan sorumludur,

Yillik butceyi hazirlayarak Yénetim Kurulu’nun onayina sunar,

Genel Kurul'a sunulacak olan mali raporu Yoénetim Kurulu adina hazirlar ve Genel
Kurul'a sunar.

Sekreterin gorev ve yetkileri;

Uye giris ve cikis prosediriniin uygulanmasindan sorumludur, “Uye Kayit Defteri’ni
tutar,

“Gelen-Giden Evrak Defteri’ni tutar, evraklarin arsivlienmesinden sorumludur,
Ydénetim Kurulu ile ilgili resmi yazismalari hazirlar,

Yonetim Kurulu toplanti tutanaklarini hazirlar ve topluluk Uyelerine bildirir,”"Karar
Defteri"ni tutar,

Genel Kurul toplanti hazirliklarindan sorumludur.



c) Denetleme Kurulu

Toplulugun i¢ denetimi Denetleme Kurulu tarafindan gerceklestirilir. Denetleme
Kurulu Genel Kurul'da secilen, (¢ asil ve bir yedek tiyeden olusur. Denetleme Kurulu
adaylari adayliklarini Genel Kurul giinti Topluluk danigmanina bildirilerek ilan edilir.

Denetleme Kurulu toplulugun her tirlt galismalarini denetleyebilir, mali evraklarini ve
demirbas esyalarini inceler.

Y1l sonunda rapor hazirlayarak Genel Kurul'a sunar.
Madde 5- HABERLESME

Topluluk her akademik yil baslangicinda, yenilenen Uye listesini ve organlarini
olusturan &grencilerin isim soyadi, adresleri, telefon numaralari, bélimlerini ve
siniflarini ve akademik ortalamalarini iceren listeyi Saglik, Kultir ve Spor Daire
Baskanligi'na verir.

Madde 6 - MALI ve iIDARI HUKUMLER
Topluluk gelirleri

Topluluk Gniversite iginde ve disinda agilk ya da kapal alanlarda etkinlik
diizenleyebilir ve karsiliginda ticret talep edebilir.

Topluluk Rektérlilk onayi ile makbuz karsiligi yardim, bagis ve destekleyici(sponsor)
kabul edebilir. Bagis ve destek icin zorlamada bulunulamaz. Bu tir destek verenlerin,
istedikleri takdirde hazirlanan bilet, afig v.b. duyurularda isim, unvan, logo gibi
tanimlayici unsurlarina yer verebilir.

Etkinlik icin hazirlanan bilet, davetiye gibi materyalde tniversite ve toplulugun adinin
bulunmasi zorunludur,

Toplulugun tiim gelirleri “Abant izzet Baysal Universitesi Ogrenci Topluluklar Kurulus
ve Isleyis Yonergesi’nin belirledigi usule gore saglanacak olan alindi belgeleri
karsiliginda toplanir.

Topluluk giderleri

Topluluk harcamalarinin tumunin fatura veya alindi belgesi karsiliginda yapmasi
zorunludur.

Madde 7 - DETERLER VE KAYITLAR

Topluluk, her biri Abant izzet Baysal Universitesi Rektorligi’'nden tasdikli asagidaki
defterleri tutar:



a. Uye Kayit Defteri

Uyelerin adi, soyadi, 6grenci numarasi, sinifi, adresi, telefon numarasi gibi bilgilerin
kayit altina edildigi defterdir.

b. Gelen-Giden Evrak Defteri

Topluluga goénderilen yazilar ve topluluktan ¢ikan yazilarin gelis ve gidis tarihlerine
gore kaydedildigi defterdir.

c. Yuriitme Kurulu Karar Defteri

Yiratme Kurulu'nun topluluk tarafindan yapilacak faaliyetleriyle ilgili aldigi kararlarin,
tarih konu itibariyle islendigi ve Yurtutme Kurulu Gyelerinin Topluluk Akademik
Danismaniyla birlikte imzaladigi defterdir.

d. Demirbas Defteri

Topluluga ait dekor, kostiim, mizik donanimlari vb. demirbas esyalarin kaydedildigi
defterdir.

e. Gelir-Gider Makbuzu

Toplulugun Ucret karsiligi sergiledigi gosteri disinda baska etkinliklerden elde ettigi
gelirleri, gelir makbuzu ile belgelenir. Her tarl harcamalarn (yemek giderleri, kostiim,
makyaj, dekor, kirtasiye, vb.) fig, fatura, makbuz seklinde belgelenir.

Madde 8 - DIGER HUKUMLER
Tiiziik Degisikligi

Topluluk Ana Tuzagu Yoénetim Kurulunun veya topluluk Gyelerinin 1/8’inin yazili
Onerisiyle 2/3 olagan veya olaganusti Genel Kurul'da gérusulerek toplantiya katilan
tyelerin cogunlukla alacaklari karar ile degistirilir.

Degisiklik dnergelerinin en az on gun énceden Uyelere génderilmesi zorunludur.
Toplulugun Feshi ve Mal Varliginin Tasfiyesi

Topluluk feshine Genel Kurulda karar verilir. Bu toplantida dyelerin 2/3’Gnin
bulunmasi sarttir. Toplanti yeter sayisi saglanmadidi takdirde ikinci toplantida yeter
sayisI aranmaz. Feshi karari i¢in hazir bulunan tyelerin 2/3’'ntiin oyu gereklidir. Feshi
karari bes gun icinde Saglik, Kultir Ve Spor Daire Baskanlgi'na bildirilir.

Toplulugun tasfiye sonrasi malvarligi, ayni amaca yoénelik ya da parelel alanda
faaliyet gdsteren ve Genel Kurul tarafindan belirlenen AIBU Ogrenci Topluluklarindan
birine bagislanir.



